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DESCRIPTION DE FONCTION 
– COLLABORATEUR 

 
 
 
 

dimanche 27 octobre 2019 

Concerne :   EURECA sprl cherche un(e) collaborateur(rice) à mi-temps ou temps plein avec 
objectif de collaboration à long terme. 

 
Madame, Monsieur, 
 
EURECA sprl – Economies & Utilisation Rationnelle de l’Energie - Conseils et Accompagnement – est un bureau d’études 
techniques et de conseils pour les citoyens, architectes, entrepreneurs, institutions, et administrations dans le domaine des 
économies d’énergie et de la performance énergétique des bâtiments, tant en rénovations qu’en nouvelles constructions. 
 
Notre cheval de bataille : les questions de performance énergétique des bâtiments neufs et à rénover. Nous attachons une 
grande importance aux priorités qui doivent être mises en œuvre dans nos projets de construction ou de rénovation pour 
parvenir à une diminution drastique des consommations énergétiques de ces bâtiments. Nous œuvrons à approcher au 
maximum la perspective de bâtiment zéro-énergie dans un objectif d’une plus grande résilience ! 
 
Selon notre philosophie, le conseil et l’accompagnement de projets sont capitaux pour parvenir aux résultats et performances 
attendus par les maîtres d’ouvrage privés ou publics. 
 
Dans le cadre de sa croissance continue, EURECA recherche un(e) collaborateur(rice) technique, scrupuleux(se) et motivé(e) 
par les questions énergétiques dans le cadre d’un horaire de travail à mi-temps dans un premier temps, voire temps plein. 
 
Vous êtes déjà responsable PEB ou auditeur PAE ? Vous ne voulez plus travailler seul ? Vous vous retrouvez dans ce profil ? Ce 
défi vous tente ? Alors envoyez-nous votre candidature ! 
 
Ci-dessous, vous trouverez une description de la mission à pourvoir et le profil recherché. Nous vous invitons à prendre contact 
avec nous pour tout renseignement complémentaire que vous souhaiteriez obtenir à ce sujet. 

 

 

  

 

 Michel LEQUEUX Ing. Matthieu BOURGEOIS  

 Conseiller éco-construction Conseiller énergie  
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DESCRIPTION DE FONCTION – 

COLLABORATEUR 
 
 
1. FONCTION 
 
 
Description de la mission générale 
La personne sera notamment chargée des projets faisant l’objet de la réglementation PEB (Performance 
Energétique des Bâtiments) et des audits logement (PAE3) . A terme, elle aura comme mission d’être 
responsable du département PEB et audits du bureau (gestion des dossiers,  suivi clients et chantiers, 
etc.). Elle utilisera les outils de gestion de projet existants et utilisés au sein du bureau ; elle participera 
également à leur évolution avec l’équipe en place actuellement. 
 
 
La personne sera également chargée d’accompagner, voire mener, les tests d’étanchéité à l’air, y 
compris le suivi et le rapport officiel (primes ou attestations). Cette mission implique de pouvoir se 
rendre sur les chantiers (véhicule), d’avoir des connaissances dans le domaine de la construction et des 
typologies de construction. Une période de formation en interne est prévue pour la maitrise de cet outil 
de contrôle « Blower-door ». 
 
En complément, la personne participera à l’évolution et l’amélioration du fonctionnement interne du 
bureau. Une connaissance d’outils informatiques est plus que souhaitée. 
 
L’objectif d’EURECA est d’intégrer un collaborateur qui à terme pourra devenir référent 
PEB/audit + Blower-door.  
 
 
Domaines de responsabilités/d’activités spécifiques 
Pour la mission de responsable du service PEB du bureau, la tâche consiste en la prise de contact avec 
les clients, établir les offres de prix, suivre l’état d’avancement des dossiers et les étapes des projets 
avant, pendant et après construction. Rassembler les informations techniques en cours de chantier et 
en fin de chantier. L’encodage de chaque projet dans le logiciel réglementaire PEB. Etablir des outils de 
terrain ou de suivi de projet pour permettre à l’ensemble de l’équipe de connaître l’état de chaque 
projet. 
Toutes propositions d’amélioration seront toujours les bienvenues. Nous voulons que la personne 
s’implique et prenne des responsabilités dans ses tâches. 
 
Pour la mission d’audit énergétique PAE, les tâches sont similaires si ce n’est qu’il y a la visite préalable 
de bâtiments et le conseil d’amélioration de bâtiments existants. Cela nécessite de connaitre les 
systèmes constructifs de bâtiments anciens ou neufs pour pouvoir effectuer des diagnostics cohérents 
et complets. La personne sera bien évidemment épaulée par l’ensemble de l’équipe actuelle et des 
compétences au sein du bureau. Une formation sera également possible pour acquérir ces compétences 
avec le temps. 
 
Pour la mission de réalisation de tests d’infiltrométrie, la tâche consiste en la prise de contact avec les 
clients, établir les offres de prix, réaliser le ou les tests Blower-door, établir un rapport complet et précis 
selon le modèle actuel du bureau. La personne sera écolée pour cette mission durant un certain nombre 
de tests avant de pouvoir devenir entièrement autonome.  
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Ici également toutes propositions d’amélioration seront toujours les bienvenues. Nous attachons une 
grande importance à la qualité des tests réalisés pour nos clients.  
 
 
2. PROFIL 
 
 
Intérêt pour la question de l'énergie 
Le (la) candidat(e) présentera un intérêt ou une expérience pour la question de l'énergie, des énergies 
renouvelables et de l'efficacité énergétique. 
Plus particulièrement avoir une connaissance des notions de thermique du bâtiment (déperditions, 
isolation, déphasage thermique, techniques HVAC …), des matériaux (naturels et traditionnels), des 
techniques de construction (traditionnelles et ossature bois). 
Par-dessus tout nous recherchons une personne ouverte sur et avec le souhait de changer le monde ! 
 
Formation 
Diplôme d’études supérieures de type architecte, ingénieur ou gradué en construction. 
 
Connaissances techniques spécifiques 
Avoir utilisé le logiciel PEB de la RW ou de la RBC (ou logiciel PACE de la PAE ou certification) 
Bonne connaissance de la question de l'énergie en générale (actualité, réglementation, primes, etc). 
Connaissances techniques de thermique (enveloppe et chauffage/ventilation). 
Connaissances techniques du bâtiment (construction). 
Connaissances en dessin informatiques (AutoCad, ArchiCad de préférence). 
Connaissances en informatique (WORD / EXCEL / ARCHICAD / AUTOCAD / SKETCHUP / Site web / 
Facebook,…) 
 
Compétences diverses 
La langue utilisée au bureau et avec nos clients est le français 
La connaissance du néérlandais est un plus 
Bonne capacité de rédaction de textes en langue française, y compris l’orthographe 
  
Compétences génériques attendues 
Esprit d’analyse et de synthèse, créativité, autonomie et prise d’initiative 
Très bonnes capacités de travail autonome et de travail collectif 
Très bonnes capacités organisationnelles et logistiques 
Bonne maîtrise du français écrit (capacité réelle de rédaction) et oral 
Capacité de gestion et de planification de projets 
Capacité de gestion du temps 
 
 
3. CONTRAT 
  
 
Temps de travail : mi-temps (dans un premier temps potentiellement extensible en temps plein en 
fonction de l’évolution de la charge de travail et du souhait du candidat). 
 
Rémunération : nous recherchons un partenariat avec une personne qui aura un statut d’indépendant et 
la rémunération sera négociée préalablement. 
 
Période d’essai : 1-2 mois 
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Lieu de travail : dans nos bureaux de Malonne (10km de Namur - Rue Petit Babin, 131 – 5020 Malonne) 
+ télé-travail. 
 
Horaire de travail : travail 1 à 2 jours/semaine au bureau (Malonne) et le reste du temps en télé-travail 
ou sur chantier. 
 
Entrée en fonction : immédiatement 
 
Remarque : L’emploi proposé est à mi-temps toutefois en fonction du travail et de la qualité du candidat 
la charge de travail pourra évoluer vers un temps-plein 
 
Le ou la candidat(e) devra pouvoir se déplacer sur les chantiers et posséder un véhicule 
personnel. 
 
  
4. CANDIDATURE 
  
 
Vous êtes déjà responsable PEB ou auditeur PAE ? 
Vous voulez travailler exclusivement dans le domaine de la rénovation/construction énergétique ? 
Vous ne voulez plus travailler seul ? 
Vous vous retrouvez dans ce profil ? Ce défi vous tente ? 
 
Envoyez votre candidature (cv + lettre de motivation), de préférence par email, info@eureca-net.be ou 
par courrier à EURECA sprl – Rue Petit Babin, 131 – 5020 Malonne. 
 
  
5. QUESTIONS RELATIVES A LA FONCTION 
 
 
Pour plus d’informations sur la fonction, vous pouvez adresser vos questions ou prendre contact avec 
Matthieu Bourgeois de préférence par téléphone : 0486 90 80 07 ou par email : info@eureca-net.be  
 
 


