Afin de renforcer notre encadrement de chantier,

Nous recherchons :
(Au départ de Transinne - pied de la sortie n® 24 — E411)

Un CONDUCTEUR DE CHANTIER (h/f)

Toi qui découvres cette annonce, tu recherches une fonction avec de réelles opportunités
d’épanouissement au sein d’une société en développement constant ? Envie de rejoindre
une équipe jeune et dynamique ? Personne de terrain, tu as le sens de la communication et
du leadership ? Alors, tu es au bon endroit !

e Diriger et organiser les chantiers dont tu as la charge ;

e Réaliser les mesurages sur chantier, afin de mettre en production les chassis ;
e Rédiger les états d'avancement, procéder aux réajustements ;

e Assurer la coordination entre les sous-traitants ;

e Controler les rapports redigés par les chefs de chantiers ;

e Rencontrer les clients et participer aux réunions ;

e Planifier I'approvisionnement en matériel et matériaux ;

e Repérer d'éventuelles erreurs et d'apporter rapidement des solutions techniques ;
e Veiller au respect des délais, des quantités, de la qualité et des colts ;

e Respecter les regles de sécurité et d'environnement ;

e Assurer la gestion administrative de tes chantiers.

- Formation supérieure en construction (ingénieur, architecte ou bac) ou large
expérience issue du terrain.

- Leadership.

- Méthodique et autonome.

- Réactif et dynamique.

- Organisé, tu ne crains pas de t'attaquer a des défis variés et les relever avec
brio !

- Un contrat a durée indéterminée a temps plein a pourvoir des que possible.

- Une formation de départ par notre propre service de formation interne.

- Un package salarial attractif (voiture de société, chéques repas, bonus annuel,
épargne pension, écocheques, GSM, PC,...).

- Une entreprise (vraiment) familiale, dynamique, en pleine expansion et
bouillonnante de projets !
Début du contrat ? nous t'attendons déja @




