
 

5 juin 2025 
      [internal] 

OFFRE D’EMPLOI 

Process and Start-up Engineer (H/F/D) 
 

1. Les missions du poste  
 
 Vous serez employé sur le site de Catalyst Recovery Europe SA à Rodange Luxembourg. Ce site classé SEVESO 

seuil haut est spécialisé dans la régénération de catalyseurs de l’industrie pétrochimie. 
  
 Vous serez directement rattaché(e) au Directeur Général et vous aurez pour mission de surveiller et d’améliorer 

les processus de productions ainsi que de diriger des projets techniques ou organisationnels. Dans ce cadre, 
vous aurez notamment la charge de : 

 

• La mise en place, la supervision et l’évaluation des tests de production et de l’optimisation des processus, 

externes de qualité, de rendement et d’énergie, 

• Evaluer la sécurité des procédés et des changements techniques et diriger les analyses trouble-shooting 

et des causes profondes. Mettre à jour les documents techniques y compris les schémas tuyauterie et 

instrumentation (P&ID), plans, consignes et procédures, 

• Surveiller et analyser les paramètres de processus liés à la qualité, à l’énergie et à la sécurité en 

production. Réaliser des analyses de causes en cas de déviation et mettre en œuvre les actions 

correctives nécessaires, 

• Suivre et réaliser les mesures issues des audits ESHQ et des inspections réglementaires, 

• Diriger des projets d’investissement ou organisationnels en tant que responsable de projet (PR) ou chef 

de projet (PM), 

• La Planification et l’organisation de la production, l’établissement des recettes et des rapports de 

production en l’absence du superviseur des opérations, 

• La formation technique du personnel lors de l’intégration et pour l’amélioration du savoir-faire, du 

rendement, de la qualité et de la disponibilité des équipements de production, 

• La responsabilité du coordinateur local de la sécurité des technologies opérationnelles et la 

responsabilité des activités liées à la sécurité du site. 

 

2. Le profil recherché  
 
 Vous êtes diplômé(e) d’un master en Electro-mécanique, Electricité, Maintenance, Automatisation, Chimie des 

procédés.  

 Vous disposez d’une expérience d’au moins deux années dans l'industrie.  

 Vous avez une bonne connaissance des outils informatiques (Microsoft), des logiciels de dessin industriel et 

idéalement du système de gestion (SAP).  

 Vous avez une qualification Six Sigma Green Belt ou Black Belt 

 Connaissances linguistiques : Français langue maternelle et très bonnes connaissances de la langue Anglaise ; 

la langue Allemande est un plus. 

3. Informations complémentaires 

 
 Bonne capacité organisationnelle personnelle et professionnelle 

 Vos aptitudes à la gestion des priorités et à la prise de décision complètent vos capacités d'organisation.  

 Force de proposition vous communiquez aisément à l’oral et à l'écrit aussi bien en Français qu’en Anglais. 
 Rémunération selon profil et expérience - Profil Cadre 
 
 Merci d’envoyer votre CV avec une lettre de motivation à :  Djamila Birrou : djamila.birrou@evonik.com 
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